
中标单位须知

1. 中标单位需设有安全管理组织机构，派驻具有相应从业

资格的项目负责人、技术负责人、质量管理负责人、安全管

理负责人等主要管理人员，项目负责人、技术负责人、质量

管理负责人、安全管理负责人基本信息（必须是投标单位正

式职工），其中安全管理人员配备须满足以下要求（50 人以

下配备 1 名专职安全生产管理人员：50-200 人应当配备 2 名

专职安全生产管理人员；200 人以上应当配备 3 名以上专职

安全生产管理人员，不得少于施工人员总人数的 0.5%）。安

全管理负责人或专职安全生产管理人员须在《施工人员基本

信息调查表》体现，项目所属单位在开工前审核符合性。

2. 中标单位在办理开工手续时须提供《施工人员基本信息

调查表》，同时提供上述人员的工伤保险缴纳证明或人身意

外伤害险（工亡赔付额度不低于 80 万元，医疗额度不低于

20 万元），项目所属单位在开工前审核符合性。

3. 中标单位现场施工人员须身体健康，满足所从事岗位的

上岗要求，特种作业人员需持有有效的特种作业证件（定标

前和办理开工手续时须提供特种作业人员的特种作业证扫

描件），项目委托人和项目所属单位，分别在定标前和开工

前审核符合性。特种作业各工种保底人数要求如下（按实际

需要填写人数，工种可增减）：焊接与热切割作业工（4）



人，电工（1）人，架工（1）人，起重机指挥工（ 1）人。

4. 中标单位现场施工人员年龄需满足《劳动法》等国家相

关法律法规要求，现场施工人员不得未满 18 周岁或超出法

定退休年龄（男 60 周岁，女 55 周岁），原则上“苦、脏、

险、累”等重体力劳动作业人员男不超过 55 岁、女不超过

50 岁。

5. 中标单位的项目负责人、技术负责人可按生产厂为区域

配置。

6. 中标单位不得将其承包的工程转包或违法分包给第三

方，第三方不得再次转包。在签订合同后需要分包的项目，

中标单位需取得甲方的同意，未经发包方同意进行分包的，

中标单位将承担由此产生的全部责任及后果并赔偿发包方

的损失。

7. 中标单位须严格执行《保障农民工工资支付条例》和《工

程建设领域农民工工资保证金规定》规定，按要求设置农民

工工资专用账户、按项目足额存储农民工工资保证金，并按

月足额支付农民工工资。

8. 中标单位需满足公司安全防火环保等管理要求。中标单

位现场作业人员必须是《施工人员基本信息调查表》中的备

案人员，未备案的人员擅自进入施工现场，一经发现严肃考

核；对多次存在未备案人员擅自进入施工现场的相关方根据

情节轻重进行考核、停标、列入黑名单等处罚。



9. 中标单位在施工过程中要按规定设置安全风险告知板等

目视化措施，并为施工作业人员统一配备符合鞍山钢铁集团

有限公司规定的着装；严格执行文明施工及相关施工管理规

定，所有作业要配置带回放功能的摄像设备待查并接受业主

单位和区域单位安全监管。

10. 中标单位要严格遵守鞍钢集团公司的各项管理规章制

度，如果违反，将按制度规定严肃处理。要熟知并严格执行

鞍山钢铁的“安全生产禁令”，即，①无操作牌进行设备检

修或无操作票进行高压电气作业；②未经许可擅自增加危险

作业人员数量；③未取得资格证从事特种作业；④未经许可

或未采取安全措施，进入有限空间作业；⑤未经允许进入较

大及以上风险部位从事检修施工作业；⑥煤气作业未按规定

佩戴或违规摘掉呼吸器等防护用品；⑦高处作业不系安全

带；⑧擅自关闭或取消安全联锁装置；⑨在易燃易爆区域吸

烟或违规动火；⑩钻、跨及接触运转（运行）的设备设施。

11.通过招标流程中标的新入围单位，统一按耐火公司自定

的供应商评价办法进行评价，评价合格后方可准入。

12.为保证施工质量，中标单位需先签订施工质量承诺函后

才能签订合同，并对承诺函中条款负责。承诺函样例附后

13.中标单位施工过程中需接受耐火公司施工中和施工后评

价。评价表样例附后



施工质量承诺函

鞍山钢铁集团耐火材料有限公司：

为确保耐火公司除尘系统隐患整治的施工质量，树立我公司良好的企业信誉，（中标单

位）郑重承诺如下：

一、通用条款

1、质量目标

（1） 严格遵循国家、地方及鞍钢相关施工规范、技术标准及设计文件要求，确保工程一次

性验收合格。

（2） 确保施工质量符合招标要求及现场使用要求。

2、验收与整改

（1） 工程竣工后，实施自主质量验收，出具质量验收报告。配合业主进行质量验收，质保

期内可随时提出质量问题。

（2）对验收中提出的质量问题，在 5 个工作日内完成整改并复验合格。

（3）质保期内对材料质量、施工质量问题，在 5 个工作日内完成整改并复验合格。未进行

质量整改，耐火公司按缺陷量扣除质保费用，并同意耐火公司对我公司实施“黑名单”管理。

二、专用条款

1、质量保障措施

（1）材料质量控制措施：所有进场材料均提供合格证明及检测报告。

（2）施工质量控制措施：结构改造强度及平面面积满足使用要求，各处焊接点无开裂、漏

焊等缺陷。满足 GB50205-2020 《钢结构工程施工质量验收规范》要求。

（3）施工质量控制要求：管道焊接不允许裂纹、未熔合、气孔、条状夹渣 、未焊透。 满

足 GB50184-2011《工业金属管道工程施工质量验收规范》要求。

（3）除尘器脉冲控制系统满足除尘器清灰使用要求。

（4）施工技术交底：施工前对作业人员进行详细技术交底，确保工艺规范执行。

2、安全保障措施 ：遵守安全“十条禁令”。执行施工“日清日结”等施工作业制度要求。

三、质量保修

（1）我公司自愿承诺在法律规定的质保期的基础上，材料质保延长至 5 年。

（2）在承诺的质量保修期内，工程施工区域出现材料腐蚀和面板变形损坏等质量问题造成

除尘器运行受到影响，我公司在 72 小时内免费抢修处理。

（3）在承诺的保修期内未实施抢修处理，接受耐火公司对我公司实施“黑名单”管理，不

再参与耐火公司工程投标。

四、违约责任

若因我公司施工质量问题导致损失，我公司承担修复及赔偿责任，并自愿接受以上承诺的处

罚条款。

承诺单位负责人（签字）：

公司名称（盖章）：_________________________

日期：________年________月________日



样例 02：

维修工程相关方施工能力评价表

施工项目：耐火公司除尘系统隐患整治 施工单位（盖章）： 施工单位负责人（签字）：

序

号
评价项目 评价内容 标准 分值

评分（分值）

基层评价 部门评

价

1 安全 遵守安全“十条禁令”。 施工过程不违反禁令条款 30
违反安全“十条禁令”一票否

决，扣 30 分。

2 安全
违反施工日清日结、施工作业

制度要求。
施工过程不违反制度要求 10 未按标准执行，一次扣 2 分。

3 安全
违反耐火公司现行安全及相关

方管理制度相关条款。
施工过程不违反制度要求 20 未按标准执行，一次扣 2 分。

4 材料质量
所有进场材料均提供合格证明

及检测报告。
使用材料符合标准 5

每抽检一次，不达标一处扣 1

分。

5 维修质量

结构改造强度及平面面积满足

使用要求，各处焊接点无开裂、

漏 焊 等 缺 陷 。 满 足

GB50205-2020《钢结构工程施

工质量验收规范》要求。

按要求的标准施工 5
每抽检一次，不达标 5 处扣 1

分。

6 维修质量

施工质量控制要求：管道焊接

不允许裂纹、未熔合、气孔、

条状夹渣 、未焊透。 满足

按要求的标准施工 5
每抽检一次，不达标 5 处扣 1

分。



GB50184-2011《工业金属管道

工程施工质量验收规范》要求。

7 维修质量
除尘器控制系统满足除尘器清

灰使用要求。
按施工要求的标准施工 5 不达标一次扣 1 分。

8 维修工期 按合同要求的工期施工 按绝对工期竣工。 10
工期内完不成任务，每次考核

1分

9 文明施工

施工现场清理及回收。每天做

到施工现场清洁、整洁，材料

及拆除物料定置定位存放。 按文明施工要求施工。

5 未按标准执行，一次扣减2分。

10 文明施工
施工过程、竣工后环境清理彻

底符合安全环保协议要求。
5 未按标准执行，一次扣减2分。

评价：

1、评价分值在 70 分-80 分的施工单位扣 3000 元合同额度；

2、评价分值小于等于 70 分的施工队伍，扣 5000 元合同额度并列入耐火公司“黑名单”，不再具备耐火公司工程投标条件。

3、每个单项分值出现“负分”，直接列入耐火公司“黑名单”，不再具备耐火公司工程投标条件。
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